KALLELSE TILL ARSSTAMMA | URB-IT AB (PUBL)

Urb-it AB (publ) héller arsstdmma fredagen den 12 maj 2023 klockan 10:00 pa Advokatfirman Lindahls
kontor, Nybrogatan 17, plan 2, i Stockholm. Registreringen bdrjar klockan 09:30.

FORUTSATTNINGAR FOR DELTAGANDE OCH ANMALAN TILL BOLAGET
Den som onskar delta i stamman ska:

(i vara inférd som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken torsdagen
den 4 maj 2023, och
(ii) anmala sin avsikt att delta till bolaget senast mandagen den 8 maj 2023.

Anmalan om deltagande ska goras per e-post till bolagsstamma@urbit.com eller skriftligen till bolaget
pa adress Urb-it AB (publ), Kungsgatan 44, 111 35 Stockholm. Vid anmalan vanligen uppge namn eller
foretagsnamn, personnummer eller organisationsnummer, adress och telefonnummer dagtid. Foér
anmalan av bitraden galler anmalningsférfarande enligt ovan.

Styrelsen har, i enlighet med 7 kap. 4a § aktiebolagslagen och bolagets bolagsordning, beslutat att
aktiedgarna ocksa ska ha ratt att utdva sin rostratt genom postréstning. Sadan aktieagare behdver inte
sarskilt anmala sitt deltagande i stimman, se nedan under postrostning. Se ocksa nedan for ytterligare
information om behandling av personuppgifter.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Den som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan foérvaltare maste, for att kunna
delta pa stamman, inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB per mandagen den 8
maj 2023 och forvaltaren bor saledes underrattas i god tid fore namnda datum. Sadan registrering kan
vara tillfallig.

POSTROSTNING

Aktiedgare kan utdva sin rostratt vid stdmman genom postréstning. Vid postrostning ska ett sarskilt
formuldar anvandas, vilket finns tillgangligt pa& bolagets webbplats, www.urb-it.com.
Postrostningsformularet kan ocksa erhallas hos bolaget pa adress enligt ovan. Foér de beslutspunkter
pa dagordningen dar styrelsen har [dmnat férslag finns mdjlighet att rosta Ja eller Nej, vilket tydligt
framgar i postrostningsformuldret. Det gar ocksa att avsta fran att rosta i enskild beslutspunkt.
Postrésten ska vara bolaget tillhanda enligt nedan senast mandagen den 8 maj 2023. Anmalan till
stdmman behodver inte ske sarskilt da postrostningsformularet ocksa galler som anmalan.

Komplett formular, inklusive eventuella bilagor, skickas med e-post till bolagsstamma@urbit.com
alternativt med post i original till Urb-it AB (publ), Kungsgatan 44, 111 35 Stockholm. Om aktiedgaren
ar en juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandling for den
juridiska personen bilaggas formularet. Detsamma galler om aktiedgaren postrostar genom ombud.

Aktieadgaren far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar hela
postrosten ogiltig. Ytterligare anvisningar framgar av postréstningsformularet.

For eventuella fragor betraffande postréstningsforfarandet eller for att fa postréstningsformularet och
eventuellt fullmaktsformular skickad per post, vanligen kontakta bolaget pa telefon +46 709 790 842.



OMBUD OCH FULLMAKTSFORMULAR

Den som inte &r personligen narvarande vid stamman far utdva sin rostratt vid stdmman genom ombud
med skriftlig, undertecknad och daterad fullmakt. Detsamma géaller om aktiedgaren énskar postrésta
genom ombud. Ett fullmaktsformular finns pa bolagets webbplats, www.urb-it.com. Fullmaktsformularet
kan ocksa erhallas hos bolaget pa ovan adress. Om fullmakt utfardats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandling for den juridiska personen bifogas. Fullmakt
far inte vara aldre an ett &r om det inte anges langre giltighetstid i fullmakten, dock langst fem ar. Foér att
underlatta inpasseringen vid stdmman boér fullmakter, registreringsbevis och andra behdrighets-
handlingar vara bolaget tillhanda i god tid fére stamman.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Oppnande av stdmman
Val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkannande av réstlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva justerare
Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse
8. Beslutom
a. faststallande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning;
b. dispositioner betraffande resultatet enligt den faststallda balansrakningen; samt
c. ansvarsfrihet at styrelseledamdter och verkstéallande direktor
9. Beslut om antal styrelseledaméter och antal revisorer och revisorssuppleanter
10. Beslut om faststallande av styrelse- och revisorsarvoden
11. Val av styrelseledamdéter och revisorer samt eventuella revisorssuppleanter
12. Beslut om emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram 2023/2026)
13. Stmmans avslutande
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BESLUTSFORSLAG

Val av ordférande vid stamman (punkt 2)

Styrelsen foreslar Jan Berg, eller vid férhinder fér honom, den som styrelsen istallet anvisar, som
ordférande vid stamman.

Beslut om dispositioner betraffande resultatet enligt den faststillda balansrakningen (punkt 8.b)
Styrelsen foreslar att det ansamlade resultatet behandlas sa att i ny rakning 6verfors 200 473 626
kronor.

Beslut om antal styrelseledaméter och antal revisorer och revisorssuppleanter (punkt 9)

Aktieagare foreslar att styrelsen, for tiden till slutet av nasta arsstamma, ska besta av fyra stdmmovalda
styrelseledaméter utan suppleanter.

Vidare foreslas att bolaget ska ha en revisor utan suppleant.

Beslut om faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden (punkt 10)

Aktieagare foreslar att arvode till styrelseledamaéterna for perioden till och med utgangen av arsstamman
2024 ska utga enligt féljande. Styrelsens ordférande ska erhalla 300 000 kronor och 6vriga stammovalda
ledamoter ska erhalla 100 000 kronor.



Vidare foreslas att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledaméter och revisorer samt eventuella revisorssuppleanter (punkt 11)

Aktiedgare foreslar omval av Jan Berg, Andrea Rosengren, Anna Wikner och Johan Englund till
styrelseledamater. Till styrelseordférande féreslas omval av Jan Berg.

Vidare foreslas omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till
revisor. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat, for det fall stimmans val blir i enlighet med
forslaget, att Niklas Renstrom kommer att fortsatta vara huvudansvarig for revisionen.

Information om de styrelseledamdter som foreslas for omval aterfinns pa bolagets webbplats www.urb-
it.com.

Beslut om emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram 2023/2026) (punkt 12)

Styrelsen foreslar inférandet av ett langsiktigt incitamentsprogram for anstéllda i koncernen i enlighet
med punkt 12A och 12B nedan varigenom teckningsoptioner vederlagsfritt emitteras till bolaget som
darefter overlater dem till anstallda i koncernen. Besluten under punkterna nedan foreslas vara
villkorade av varandra och samtliga beslut foreslas darfér antas i ett sammanhang.

Forslag till beslut om 6verlatelse av teckningsoptioner till vissa anstéllda (punkt 12A)

Bakgrund

Styrelsen har bedomt det vara till fordel for bolaget och dess aktieagare att anstallda i bolagets koncern
gors delaktiga i bolagets utveckling genom att de erbjuds forvarva teckningsoptioner i ett
incitamentsprogram. Ett personligt &garengagemang hos koncernens anstallda férvantas leda till hojd
motivation och 6kad samhdorighetskansla med bolaget samt till ett 6kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen. Hartill kommer att ett personligt &gande bidrar till att skapa ett dvergripande fokus
hos den enskilda anstallda. Effekterna forstarks av att programmet genomférs pa marknadsmassiga
villkor dar berérda personer tar del av kursdkningar, men ocksa tar en personlig risk genom att betala
marknadsmassigt pris for teckningsoptionerna.

Overlatelse och tilldelning

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om 6verlatelse av teckningsoptioner till vissa anstéllda i enlighet
med féljande villkor.

Ratt att férvarva teckningsoptioner ska tillkomma féljande kategorier av anstéllda i koncernen i angivna
antal enligt anvisning fran styrelsen:

- Grupp 1 omfattar den verkstdllande direktéren och bestar saledes av en person.
Teckningsberattigad i grupp 1 ar garanterad tilldelning av 12 000 000 teckningsoptioner.

- Grupp 2 omfattar personer i den utdkade ledningsgruppen och bestar av 5 personer.
Teckningsberattigade i grupp 2 ar garanterad tilldelning av 6 000 000 teckningsoptioner
vardera.

- Grupp 3 omfattar de lokala ledningsgrupperna och bestar av 23 personer. Teckningsberattigad
i grupp 3 ar garanterad tilldelning av 2 000 000 teckningsoptioner.

- Grupp 4 omfattar 6vriga nyckelpersoner och bestar av 27 personer. Teckningsberattigad i grupp
4 ar garanterad tilldelning av 1 000 000 teckningsoptioner.

Om teckningsoptioner kvarstar efter att samtliga teckningar har tillgodosetts upp till garantiniva enligt
ovan, ska kvarstdende antal kunna tilldelas deltagare oberoende av kategori. Deltagare far dock
maximalt tilldelas det dubbla antalet teckningsoptioner i foérhallande till den garanterade tilldelningen.
Emissionens hdgsta antal teckningsoptioner far inte éverskridas.

Om inte alla deltagare som dnskar teckna maximalt antal teckningsoptioner kan tilldelas dessa, ska de
aterstdende teckningsoptionerna tilldelas dessa deltagare pro rata i forhallande till respektive deltagares



garanterade antal teckningsoptioner, dock hdgst upp till den maximala tilldelningen. Bolagets styrelse
beslutar om slutlig tilldelning.

Ett villkor for tilldelning ar att tecknaren vid tidpunkten for tilldelning har en anstalining i koncernen och
vid ndmnda tidpunkt inte sagt upp sig eller blivit uppsagd fran sin anstalining.

Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls utifran ett
beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna vid tidpunkten for éverlatelsen. Per den 6 april 2023
uppgick vardet till 0,00032 kronor per option, vilket motsvarar optionens marknadsvarde efter tillampning
av sedvanlig varderingsmodell (Black & Scholes).

Programmets kostnad och utspadning

| och med att teckningsoptionerna ska emitteras till medarbetare p& marknadsmassiga villkor kommer
inte nagra kostnader for sociala avgifter att belasta bolaget i anledning av incitamentsprogrammet. Mot
denna bakgrund saknas behov av att sédkra programmet (hedge). Programmet har darmed inte heller
nagon paverkan pa viktiga nyckeltal.

Programmet kan vid fullt deltagande och full efterféljande teckning av aktier med stdd av optionerna
innebéra en utspadning om hogst cirka 5 procent baserat pa antalet aktier i bolaget efter att
incitamentsprogrammet har genomforts.

Fragans beredning

Forslaget till bolagsstamman har beretts av styrelsen tilsammans med externa radgivare.

Tidigare incitamentsprogram

Vid extra bolagsstdmma den 12 januari 2021 och den 28 februari 2022 beslutade bolaget att inféra
langsiktiga incitamentsprogram genom vilka anstallda i bolaget far mojlighet att erhalla
teckningsoptioner som berattigar till teckning av aktier i bolaget. Fér mer information om programmet
fran 2021, se not 20 i arsredovisningen for rakenskapsaret 2021 och fér mer information om programmet
fran 2022, se bolagets webbplats.

Férslag till beslut om emission av teckningsoptioner (punkt 12B)

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stamman fattar beslut om emission av teckningsoptioner enligt féljande.

1. Bolaget ska emittera hogst 115 000 000 teckningsoptioner dar varje teckningsoption ska
medfdra ratt till nyteckning av en aktie i bolaget, till foljd varav bolagets aktiekapital kan komma
att 6kas med hogst 1 725 000" kronor.

2. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma bolaget med ratt och skyldighet att dverlata teckningsoptionerna till de anstallda i
enlighet med punkt A ovan. Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen
Onskar genomféra ett incitamentsprogram fér anstéllda i koncernen.

3. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptioner ska ske
senast den 31 maj 2023. Styrelsen ska ha ratt att besluta om férlangning av teckningstiden.

4. Overkursen ska tillfdras den fria dverkursfonden.

5. For teckningsoptionerna galler sarskilda teckningsoptionsvillkor. Av optionsvillkoren framgar
bl.a. féljande villkor.

a. For varje teckningsoption har innehavaren ratt att teckna en ny aktie mot kontant
betalning till en teckningskurs om 0,27 kronor.

115 000 000 (hogsta antal nya aktier) x 33 041 264,175 (aktiekapitalet) / 2 202 750 945 (antalet aktier).



b. Teckningskursen och antalet aktier som kan tecknas med stdd av optionsratt kan bli
foremal for justering pa satt som framgar av punkt 8 i optionsvillkoren.

c. Teckning av aktier med stéd av teckningsoptioner kan dga rum under en period om tre
(3) veckor som ska inledas dagen efter att bolaget offentliggjort kvartalsrapporten for
Q1 rakenskapsaret 2026. For det fall bolaget inte har offentliggjort nagon
kvartalsrapporten for Q1 rakenskapsaret 2026 innan den 30 april 2026 kan teckning av
aktier aga rum fran och med den 15 maj 2026 till och med den 31 maj 2026.

d. Aktier som tecknas med utnyttiande av teckningsoptionerna medfor ratt (il
vinstutdelning forsta gadngen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast
efter det att teckning verkstallts.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att besluta om de mindre andringar i bolagsstammans
beslut som kan erfordras i samband med registrering av beslutet vid Bolagsverket, Euroclear Sweden
AB eller pa grund av andra formella krav.

MAJORITETSKRAV

Beslut enligt punkterna 12A-12B &r giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stdmman.

HANDLINGAR

Samtliga handlingar enligt aktiebolagslagen (2005:551) kommer att finnas tillgangliga hos bolaget pa
Kungsgatan 44 i Stockholm och pa bolagets webbplats, www.urb-it.com, senast fran och med fredagen
den 21 april 2023 och skickas genast och utan kostnad for mottagaren till de aktieagare som begar det
och uppger sin postadress. Handlingarna kommer dessutom att finnas tillgangliga pa stamman.

UPPLYSNINGAR

Aktiedgarna erinras om sin ratt att vid stdmman begdra upplysningar fran styrelsen och den
verkstallande direktdren enligt 7 kap 32 och 57 §§ aktiebolagslagen.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur dina personuppgifter behandlas, vanligen se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2023
Urb-it AB (publ)
Styrelsen



