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Pressmeddelande 2023-04-11

Kallelse till arsstamma i Eniro Group AB (publ)

Vilkommen till arsstdmma i Eniro Group AB (publ), org.nr 556588—0936, ("Eniro” eller "Bolaget”)
torsdagen den 11 maj 2023 kl. 11.00 pa Gardsvagen 6 i Solna. Inregistrering till stdmman borjar kl.
10.30.

Deltagande
Aktiedgare som onskar delta i stamman ska:

e vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 3 maj 2023, och

e inkomma med anmalan om sin avsikt att delta i stamman till Bolaget senast fredagen den 5 maj
2023.

Anmélan kan goras via post till Eniro Group AB, ”Arsstamma”, Box 4085, 169 04 Solna eller via e-post
till bolagsstamma@eniro.com. Vid anmalan ska anges namn, person- eller organisationsnummer,
adress, telefonnummer, aktieinnehav att foretradas vid arsstdmman samt antal eventuella bitraden.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade (i depa hos bank eller annan forvaltare) maste,
utdver att anmala sin avsikt att delta i stimman enligt ovan, begdra hos foérvaltaren att aktierna
tillfalligt registreras i aktiedgarens eget namn i aktieboken (s.k. rostrattsregistrering), for att
aktiedgaren ska ha ratt att delta i stdmman. Sadan rostrattsregistrering ska vara verkstalld senast
fredagen den 5 maj 2023 och bor begaras hos forvaltaren i god tid fére detta datum enligt forvaltarens
rutiner.

OMBUD OCH FULLMAKTSFORMULAR

Aktiedgare som deltar genom ombud ska vid arsstimman forete skriftlig och daterad fullmakt
undertecknad av aktiedgaren. Sadan fullmakt galler hogst ett ar fran utfardandet om inte en langre
giltighetstid, som langst fem ar fran utfardandet, anges i fullmakten. Om fullmakten utfardats av
juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling bifogas fullmakten.
Kopia av fullmakt och eventuella andra behérighetshandlingar bor dven skickas till Bolaget pa
ovanstaende post- eller e-postadress i god tid fére stamman. Fullmaktsformular finns tillgdngligt pa
Eniros webbplats, www.enirogroup.com/bolagsstyrning/bolagsstaemmor/ och kan dven bestillas
genom att kontakta Bolaget.

PERSONUPPGIFTER

Personuppgifter avseende aktiedgare som hamtats fran aktieboken, anmalan till stdmman samt
uppgifter om ombud och bitraden kommer att anvandas for registrering, upprattande av réstlangd for
stdmman och, i férekommande fall, i stammoprotokoll. Personuppgifterna hanteras i enlighet med
dataskyddsférordningen (Europaparlamentets och Radets forordning (EU) 2016/679). For ytterligare
information om Bolagets behandling av personuppgifter och dina rattigheter, se Bolagets webbplats
www.enirogroup.com under ”Integritetspolicy".

Forslag till dagordning

1. Stdmmans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stdamman

3. Upprattande och godkdannande av rostlangd
4. Godkannande av dagordning


mailto:bolagsstamma@eniro.com
http://www.enirogroup.com/bolagsstyrning/bolagsstaemmor/
http://www.enirogroup.com/

Val av tva personer att justera stammans protokoll

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Verkstallande direktérens anforande

Styrelseordférandens redogorelse for styrelsens arbete under 2022

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, koncernredovisningen och

koncernrevisionsberattelsen samt revisorsyttrande om huruvida riktlinjerna for ersattning till

ledande befattningshavare har foljts

10. Beslut om faststadllande av resultatrakningen och balansrdkningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

11. Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

12. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktéren fér den tid
redovisningen omfattar

13. Beslut om antalet styrelseledamoter som ska valjas av stdmman samt antalet revisorer

14. Beslut om arvoden till styrelseledamoter och revisorer

15. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande

16. Val av revisorer

17. Framldggande och godkdnnande av ersattningsrapport

18. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningahavare

19. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

20. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp av egna aktier

21. Beslut om andring av bolagsordningen

22. Beslut om antagande av langsiktigt incitamentsprogram for anstallda inom Enirokoncernen i
form av teckningsoptioner

23. Stammans avslutande

woeNoO W,

Beslutsforslag

Punkt 2 - Val av ordférande vid stamman

Eniros valberedning infor arsstimman 2023 utgors av Kenneth Dahlquist Valbgll, valberedningens
ordférande (utsedd av SpectrumOne AB), Mats Gabrielsson (utsedd av B.O. Intressenter AB), Joakim
Lindén (utsedd av Crafoord Capital Partners AB) och Thomas Krishan (eget innehav) samt Fredric
Forsman (styrelseordférande i Eniro).

Valberedningen féreslar att styrelsens ordférande Fredric Forsman eller, vid forhinder for honom, den
som en foretradare for valberedningen anvisar valjs till stdmmans ordférande.

Punkt 11 - Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om ordinarie utdelning med 0,04 kronor per stamaktie av
serie A, vilket motsvarar cirka halva kassaflédet fran den I6pande verksamheten, samt extrautdelning
med 0,01 kronor per stamaktie av serie A.

Punkt 13 — Beslut om antalet styrelseledamoter som ska viljas av stimman samt antalet revisorer

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstdamma, att:

e styrelsen ska bestd av fem ordinarie styrelseledamoter (oférandrat) utan suppleanter
(oféréndrat), och

e antalet revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag (oférdndrat) utan revisorssuppleant
(oféréndrat).

Punkt 14 — Beslut om arvoden till styrelseledaméter och revisorer
Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, féljande arvoden till styrelsen och
revisor:



e  totalt 1 600 000 kronor (oférdandrat) att fordelas med 600 000 kronor (oférandrat) till styrelsens
ordférande samt 250 000 kronor (oférdndrat) till var och en av de 6vriga stimmovalda
styrelseledamoterna som ej ar anstéllda i Bolaget,

e utover det enligt ovan foreslagna styrelsearvodet, ingen ersattning for utskottsarbete,

e 1 500 kronor per styrelsemote till varje arbetstagarrepresentant om sadan utses (som ett
inldsningsarvode), och

e revisorsarvode enligt godkand rakning.

Punkt 15 — Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, att:

o till styrelseledamdter omviljs Fredric Forsman, Mia Batljan, Fredrik Crafoord, Mats Gabrielsson
och Urban Hilding, och

o till styrelsens ordférande omviljs Fredric Forsman.

Information om de av valberedningen foreslagna styrelseledamoterna finns tillganglig pa Eniros
webbplats, www.enirogroup.com.

Punkt 16 — Val av revisorer

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstimma, att till revisor omviljs det
registrerade revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB, i enlighet med styrelsens rekommendation.
Grant Thornton Sweden AB har meddelat Bolaget att om arsstamman beslutar i enlighet med
valberedningens férslag kommer auktoriserade revisorn Daniel Forsgren att fortsdtta som
huvudansvarig revisor.

Punkt 17 - Framlaggande och godkdnnande av ersadttningsrapport
Bolagets aktuella riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare antogs av arsstamman den
29 april 2021:

Styrelsen har upprattat en rapport Over utbetald och innestaende ersittning som omfattas av
riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare (ersattningsrapport) och féreslar att
arsstaimman godkanner densamma. Ersattningsrapporten finns bland de stdmmohandlingar som
tillhandhalls infor arsstimman enligt nedan.

Punkt 18 — Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar féljande dndringar av de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som
antogs av arsstamman den 29 april 2021:

e Rorlig kontant ersattning justeras fran att tidigare baserats pa bade operationellt resultat och
koncernens intdkter, till att endast baseras pa rorelseresultat och inte operationellt resultat
samt koncernens intakter.

Punkt 19 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till ndsta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt,
besluta om nyemission av aktier i Bolaget. Nyemission med stéd av bemyndigandet som sker med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far ske av sa manga aktier som motsvarar hogst tjugo (20)
procent av det totala antalet utgivna aktier i Bolaget vid tidpunkten da bemyndigandet forsta gangen
utnyttjas. De nyemitterade aktierna ska kunna tecknas kontant, genom apport, med kvittningsratt
eller pa villkor som avses i 2 kap. 5 § aktiebolagslagen. Nyemission beslutad med stod av
bemyndigandet som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska ske till marknadsmaéssig
teckningskurs eller pa annat satt som innebar att Bolaget tillfors ett marknadsmassigt varde, med
forbehall for eventuell marknadsmassig emissionsrabatt for riktade nyemissioner. Vid
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foretradesemission far teckningskursen sattas till lagre belopp dn aktiens marknadsvéarde. Syftet med
och skélen till bemyndigandet och en eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att pa ett
effektivt satt kunna emittera nya aktier for att starka Bolagets egna kapital, att genomféra eventuella
forvarv av hela eller delar av foretag eller verksamheter, eller att kapitalisera Bolaget infér sadana
forvarv. Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
av beslutet som kan bli erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket, inklusive att i
forekommande fall 6verféra medel till Bolagets bundna egna kapital.

Punkt 20 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill
nastkommande arsstamma, fatta beslut om aterkop av egna aktier pa foljande huvudsakliga villkor:

1. Forvarv far ske genom kép pa Nasdag Stockholm.

2. Forvarv far ske av hogst sd manga aktier att Bolagets innehav av egna aktier efter forvarvet uppgar
till hogst en tiondel av samtliga aktier i Bolaget.

3. Forvarv av aktier pa Nasdaq Stockholm far ske endast inom det vid var tid registrerade
kursintervallet.

Huvudsyftet med eventuella forvarv ar att Bolaget ska uppna flexibilitet betrdffande det egna kapitalet
och darmed kunna optimera Bolagets kapitalstruktur. Eventuella forvarv kan aven mojliggora att egna
aktier anvands som likvid vid eller finansiering av forvarv av foretag eller tillgangar eller i samband
med hantering av incitamentsprogram. Styrelsen ska &dga ratt att faststalla 6vriga villkor for forvarv
enligt bemyndigandet.

Punkt 21 — Beslut om dndring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsordningen dndras enligt nedan i anledning av att samtliga Bolagets aktier
nu tillhor ett och samma aktieslag (stamaktier av serie A) och att styrelsen bedomer att det saknas
behov av att kunna ge ut aktier av 6vriga aktieslag som bolagsordningens nuvarande lydelse ger
maijlighet till.

- § 4 andras till att ha féljande lydelse:
”§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet skall utgéra Iéigst 250 000 000 kronor och hégst 1 000 000 000 kronor.”
- 8§§11-13 utgari sin helhet och efterféljande bolagsordningsbestammelser omnumreras.

Punkt 22 - Beslut om antagande av langsiktigt incitamentsprogram for anstdllda inom
Enirokoncernen i form av teckningsoptioner

Styrelsens foreslar att arsstamman beslutar om inrdttande av ett langsiktigt incitamentsprogram riktat
till ledande befattningshavare och nyckelpersoner inom Eniro-koncernen (”Optionsprogram 2023").

Inférande av Optionsprogram 2023

Styrelsen for Bolaget féreslar att arsstimman beslutar om att inrdtta ett langsiktigt
incitamentsprogram (Optionsprogram 2023) riktat till ledande befattningshavare och nyckelpersoner,
inklusive sadana som inom en 6verskadlig framtid kan komma att anstéllas, inom Eniro-koncernen i
enlighet med de huvudsakliga villkor och riktlinjer som anges nedan.

Bakgrund och motiv
Bolagets styrelse ar av uppfattningen att incitamentsprogram bidrar till hogre motivation och
engagemang hos de anstallda samt starker banden mellan de anstédllda och Bolaget. Vidare ar det



styrelsens bedémning att Optionsprogram 2023 kommer att bidra till méjligheterna att bibehalla
kunniga och erfarna medarbetare samt forvantas 6ka medarbetarnas intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen i Bolaget. Sammantaget ar det styrelsens bedémning att Optionsprogram 2023
kommer att vara till nytta for savadl de anstdllda som for Bolagets aktiedgare genom ett Okat
aktievarde.

Optionsprogram 2023

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en riktad emission av sammanlagt hogst 37 000 000
teckningsoptioner, nedan bendmnt "Teckningsoptioner”, och efterféljande 6verlatelse avsammanlagt
hogst 37 000 000 Teckningsoptioner. Ratten att teckna Teckningsoptioner ska endast tillkomma Eniro
utan vederlag och senast den 31 juli 2023, med ratt och skyldighet for Bolaget att hantera
Teckningsoptionerna enligt villkoren i Optionsprogram 2023 samt 6verlata Teckningsoptionerna till
deltagarna. Varje Teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget.
Teckningsoptionerna ska Overlatas till av Bolaget bedémt marknadsvarde berdknat med tillampning
av Black & Scholes varderingsmodell. Skilet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
Teckningsoptionerna emitteras inom ramen for ett incitamentsprogram.

Deltagare i Optionsprogram 2023 ska, efter erbjudande fran Bolaget, senast den 30 juni 2023 meddela
Bolaget om antalet Teckningsoptioner som deltagaren vill férvarva. Teckningsoptionerna kommer att
forvarvas till av Bolaget bedoémt marknadsvarde vilket kommer att faststdllas genom att
Teckningsoptionerna varderas av en oberoende part i enlighet Black & Scholes varderingsmodell. Vid
varderingen enligt Black & Scholes varderingsmodell kommer foljande variabler att anvandas:
teckningskurs uppgaende till 190% procent av Eniro-aktiens genomsnittliga volymviktade betalkurs pa
Nasdaq Stockholm under tio (10) efterfoljande handelsdagar i forhallande till dagen for registrering av
beslutet om emission av Teckningsoptionerna hos Bolagsverket, I6ptid om 36 manader, volatilitet om
35 procent och riskfri ranta om 3,0 procent. Vid ett antagande om att teckningskursen kommer att
vara 1,29 kronor kommer premien for en Teckningsoption att uppga till 0,0522 kronor.

| samband med tilldelningen av Teckningsoptionerna ska styrelsen ha ratt att géra anpassningar for
att uppfylla organisatoriska forandringar samt sarskilda regler eller marknadsforutsattningar
utomlands samt férbehalla sig ratten att aterkdpa Teckningsoptioner om deltagaren i sin tur énskar
vidaredverlata Teckningsoptionerna.

Varje Teckningsoption ger ratt att under tiden fran och med den 1 juni 2026 till och med den 30 juni
2026 teckna en (1) ny aktie i Eniro. Teckningskursen for aktier som tecknas med stéd av
Teckningsoptionerna ska faststallas till 190 procent av Eniro-aktiens genomsnittliga volymviktade
betalkurs pa Nasdaq Stockholm under tio (10) efterféljande handelsdagar i forhallande till dagen for
registrering av beslutet om emission av Teckningsoptionerna hos Bolagsverket. Teckningskursen ska
erlaggas kontant eller genom kvittning.

Den enligt ovan faststallda teckningskursen ska avrundas till ndrmaste helt hundratal 6re, varvid 0,5
ore ska avrundas nedat. Teckningskursen och antalet aktier som varje Teckningsoption beréttigar till
teckning av ska omraknas i handelse av split, sammanlaggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet
med marknadspraxis.

De fullstandiga villkoren for Teckningsoptionerna framgar av bilagor till styrelsens fullstdndiga forslag
till beslut om antagande av langsiktigt incitamentsprogram for anstallda inom Enirokoncernen i form
av teckningsoptioner.

Bolaget ska &ga ratt men inte skyldighet att till marknadspris forviarva ett sadant antal
Teckningsoptioner som mojliggor for deltagaren att utnyttja aterstaende Teckningsoptioner for att



teckna aktier varvid teckningslikviden erlaggs genom kvittning mot fordran pa avyttrade
Teckningsoptioner. Bolaget ska vidare dga ratt men inte skyldighet att till marknadspris forvarva vissa
eller samtliga Teckningsoptioner i stdllet for att aktieteckning sker i syfte att undvika utspadning.

Innehavare av Teckningsoptioner vars anstdllning upphor eller som Onskar salja sina
Teckningsoptioner ska erbjuda Bolaget eller den Bolaget anvisar att férvarva Teckningsoptionerna.

Férdelning av Teckningsoptioner

Optionsprogram 2023 ska omfatta hogst 32 ledande befattningshavare och nyckelpersoner inom
Eniro-koncernen. Det hogsta antalet Teckningsoptioner per deltagare i Optionsprogrammet 2023
framgar av tabellen nedan.

Kategori Maximalt antal Maximalt antal
Teckningsoptioner per person | Teckningsoptioner per
kategori

Koncernledning — kategori 1 3 500 000 7 000 000
Ledande befattningshavare — 1 500 000 15 000 000
kategori 2

Ovriga nyckelpersoner — 750 000 15 000 000
kategori 3

Ingen overtilldelning far ske, det ar dock tillatet att forvarva ett lagre antal Teckningsoptioner &n vad
som erbjudits. Vid forandringar i befattningar och i personalen kan dverblivna Teckningsoptioner i en
kategori anvandas i en annan kategori.

Ratt att forvarva Teckningsoptioner fran Bolaget ska endast tillkomma de personer som vid
anmalningsperiodens utgang inte sagt upp sig eller blivit uppsagda.

Kostnader fér incitamentsprogrammet

Teckningsoptionerna som overlats till deltagare sker till ett pris motsvarande Teckningsoptionernas
marknadsvarde vid oOverlatelsetidpunkten, vilket innebar att det inte ska uppkomma nagra
|6nekostnader eller sociala avgifter for Eniro-koncernen.

Eftersom Bolagets kostnader for Optionsprogram 2023 kommer vara relativt begrdnsade, har
styrelsen beslutat att inte foresla arsstamman att besluta om atgarder for tackande av dessa.

Utspddning

Vid utnyttjande av samtliga 37 000 000 Teckningsoptioner och utan beaktande av eventuell omrékning
av Teckningsoptioner, innebar Optionsprogram 2023 att aktiekapitalet kan 6ka med hogst 14 800 000
kronor och en maximal utspadning motsvarande cirka 5 procent av det vid kallelsens utfardande
utestaende antalet aktier och roster i Bolaget.

Beredning av férslaget
Optionsprogram 2023 har beretts av styrelsen i samrad med ersattningsutskottet och externa
radgivare.

Styrelsen eller ett av styrelsen sarskilt inrattat utskott, ska ansvara for den ndrmare utformningen och
hanteringen av villkoren fér Optionsprogram 2023, inom ramen fér ovannamnda villkor och riktlinjer.



| samband darmed ska styrelsen &dga ratt att gbra anpassningar for att uppfylla sarskilda
marknadsforutsattningar. Styrelsen ska dven aga ratt att vidta andra justeringar om det sker
betydande forandringar i Eniro-koncernen eller dess omvarld som skulle medféra att de beslutade
villkoren for Optionsprogram 2023 inte langre uppfyller dess syften.

Sdrskilda bemyndiganden

Styrelsen bemyndigas att verkstdlla stammans beslut samt att tillse att Bolaget oOverlater
Teckningsoptionerna i enlighet med vad som anges ovan.

Styrelsen, eller den styrelsen dartill utser, besmyndigas att vidta de smarre justeringar i stdmmans
beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden
AB.

Sarskilda majoritetskrav
Beslut enligt punkterna 19-21 &r giltiga endast om de bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar
av saval de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Beslut enligt punkten 22 &r giltigt endast om det bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval
de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Aktier och roster

Det totala antalet aktier i Bolaget uppgar per dagen for kallelsen till 746 182 472 aktier, varav samtliga
ar stamaktier av serie A vilka berattigar till en rost vardera. Bolaget dger vid samma tidpunkt 825 356
egna aktier, som inte kan foretradas pa stamman.

Upplysningar pa stimman

Styrelsen och verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det
kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett drende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
Bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation och Bolagets forhallande till annat koncernféretag.

Handlingar

Styrelsens och valberedningens forslag samt 6vriga handlingar som ska finnas tillgdngliga enligt
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning halls tillgéngliga hos Bolaget, pa Gardsvagen 6 i
Solna, och pa Bolagets webbplats, www.enirogroup.com, senast tre veckor fére stamman samt skickas
till de aktiedgare som sarskilt begar det och uppger sin postadress.

Stockholm i april 2023
Eniro Group AB (publ)
Styrelsen



