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Pressmeddelande den 12 november 2021

Delarsrapport Awardit AB (publ) for juli-september 2021

Juli- september 2021

Omsattningen uppgick till 130,0 mkr (62,0 mkr juli-september 2020)
Rorelseresultatet EBIT uppgick till 6,5 (5,8) mkr

Rorelsemarginalen EBIT uppgick till 5,0 (9,3) procent
Rorelseresultatet EBITA uppgick till 15,1 (7,7) mkr
Rorelsemarginalen EBITA uppgick till 11,6 (12,4) procent

Resultat per aktie efter skatt uppgick till 0,23 (0,65) kr

EBITA per aktie uppgick till 2,03 (1,15) kr

Januari - september 2021

Omsattningen uppgick till 305,5 mkr (191,7 mkr januari-september 2020)
Rorelseresultatet EBIT uppgick till 19,1 (17,4) mkr

Rorelsemarginalen EBIT uppgick till 6,3 (9,1) procent

Rorelseresultatet EBITA uppgick till 36,0 (22,9) mkr

Rorelsemarginalen EBITA uppgick till 11,8 (11,9) procent

Resultat per aktie efter skatt uppgick till 0,99 (1,90) kr

EBITA per aktie uppgick till 5,14 (3,44) kr

Viktiga hiandelser under perioden

Den 1 juli undertecknade dgarna till The Inspiration Company TIC AB (TIC) och
Awardit ett aktiedverlatelseavtal avseende samtliga aktier i TIC. Betalning erlades och
tilltradet slutférdes den 1 juli. Kopeskillingen uppgick till 60 mkr dar halften erlades
kontant och halften i form av Awardit-aktier i en kvittningsemission i mitten av
augusti.

Awardit holl en extra bolagsstamma den 16 augusti. Stamman fattade beslut om att
genomfora en riktad nyemission pa 30 mkr utan foretradesratt for att slutfora
forvarvet av TIC. Emissionen innebar en utspadning om ca 2,7 procent. Beslut
fattades aven av stamman om ett nytt bemyndigande for styrelsen rérande emission
av aktier.
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- Den 30 augusti undertecknade Awardit och dgaren till Pramie Direkt GmbH ett Term
Sheet med innebdrden att Awardit foérvarvar 100 procent av aktierna i Pramie Direkt
GmbH. Kopeskillingen ar dverenskommen till 17,5 mEUR varav 14,0 mEUR ska
erlaggas kontant och 3,5 mEUR ska erlaggas i Awardit-aktier.

| en kommentar till arets andra kvartal sager VD Niklas Lundqvist:

“Det rdder ingen tvekan om att Awardit nu dterigen befinner sig i stark organisk och lénsam
tillvixt. Under det tredje kvartalet omsatte vi 130 mkr med ett EBITA-resultat pG 15,1 mkr
vilket innebdr en 6kning med 110 respektive 96 procent. Motsvarande organisk 6kning var
24 respektive 74 procent. Fjdrde kvartalet ér det absolut viktigaste fér samtliga véra
verksamheter och det har inletts vil med en organisk férsdljningstillvixt pd 113 procent. Nu
satsar vi pd att leverera vart bdsta kvartal ndgonsin och jag kénner mig trygg i att vi
kommer att lyckas med det.”

For ytterligare information, kontakta:

VD: Niklas Lundqvist

Telefon: +46 70 482 20 74

E-post: niklas.lundqvist@awardit.com
Om Awardit

Awardit hjalper foretag att 6ka sin omsattning och [6nsamhet genom att implementera och
driva lojalitetsprogram och motivationsprogram riktade mot konsument- och féretagskunder
samt saljkarer. Awardit fungerar bl.a. som en bank for digitala podangvalutor och
tillhandahaller allt fran egenagda, fristdende lojalitetsprogram, till komplexa koalitions-
program med hundratals partners och clearing av transaktioner mellan dessa.

Awardit driver dven ett lojalitetsprogram under eget varumarke genom Rewardit AB,
Sveriges ledande cash-back program for idrottsféreningar genom Sponsorhuset AB,
saljmotivationsprogram genom Awardit Motivation Service AB, podng-/premieshopar genom
Awardit CLS AB, digitala presentkort och vardebevis genom bade Retain 24 AB samt det
danska bolaget MBXP ApS och cash-back program for flera stora nordiska banker genom
Market2Member AB.

Bolagets aktie, med kortnamn AWRD, ar féremal for handel pa Nasdaq First North Growth
Market med Aqurat Fondkommission AB som Certified Adviser. Kontaktuppgifter till Aqurat
ar info@aqurat.se eller 08-684 05 800.

Detta pressmeddelande innehdaller insiderinformation som Awardit AB dr skyldigt att
offentliggéra enligt EU:s marknadsmissbruksférordning. Informationen ldmnades, genom
ovanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 12 november 2021 kl. 08:00.



