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Kallelse till fortsatt bolagsstimma 2019
STOCKHOLM, SVERIGE, 5 september 2019 — (NGM MTF, ETIN). ExeoTech Invest AB (publ).

Aktiedgarna i ExeoTech Invest AB (publ), org.nr 556536—0954, kallas harmed till fortsatt arsstamma
fredagen den 4 oktober 2019 kl. 10.00, c/o IndoKina Ventures, Engelbrektsplan 2 0,5 tr, 114 34
Stockholm. Registrering till fortsatta stamman borjar kl. 09.30.

A: RATT TILL DELTAGANDE VID STAMMAN

Registrering och anmalan:

Aktiedgare som onskar delta i den fortsatta stamman ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken senast fredagen den 16 augusti 2019, dels anmala sig till bolaget senast
fredagen den 27 september under adress ExeoTech Invest AB, "Fortsatt bolagsstimma", adress se
ovan, eller via e-post till olle.anderson@exeotech.se. Vid anmalan ska aktiedgaren uppge namn,
person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, aktieinnehav samt uppgift om
eventuella bitraden.

Forvaltarregistrerade aktier:

Aktiedgare som |atit forvaltarregistrera sina aktier maste for att dga ratt att delta pa stamman
tillfalligt omregistrera aktierna i eget namn. Sadan registrering skall vara verkstalld hos Euroclear
Sweden AB senast fredagen den 27 september 2019, vilket innebér att aktiedgaren maste underratta
forvaltaren hdarom i god tid fore detta datum.

Ombud med mera:

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardas
av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande bifogas. Fullmakten i original
samt eventuellt registreringsbevis boér i god tid fore arsstamman, dock senast fredagen den 27
september 2019, insdndas till ExeoTech Invest AB, "Fortsatt stimma", c/o Indokina Ventures,
Engelbrektsplan 2, 0,5 tr, 114 34 Stockholm. Fullmaktsformular finns tillgdngligt pa bolagets
webbplats, www.exeotech.se.

B. ARENDEN PA FORTSATTA BOLAGSSTAMMAN
Forslag till dagordning
1. Stdmmans 6ppnande.

2. Val av ordférande vid arsstamman.



3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

4. Godkdannande av dagordning.

5. Val av personer att justera protokollet.

6. Provning av om den fortsatta bolagsstimman blivit behorigen sammankallad.

7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse.

8. Beslut om faststallande av resultatrakning och balansrdkning samt koncernresultatrdakning och
koncernbalansrdkning.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.
10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och verkstallande direktéren.

11. Bestammande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.

12. Bestammande av arvoden till styrelse och revisor.

13. Val av styrelseledamoter, styrelseordférande och styrelsesuppleanter.

14. Forslag till beslut avseende ersattning till bolagsledningen

15. Forslag till bolagsordningsandring (aktiekapital granser, antal aktier, aktieslag).

16. Forslag till beslut om nyemission av aktier med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

17. Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/ eller konvertibler.

18. Arsstimmans avslutande.

C. KRAV PA KVALIFICERAD MAJORITET

For giltigt beslut under punkten 15 och 16 erfordras att aktiedgare som representerar minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna bitrader beslutet.

D. ANTAL AKTIER OCH ROSTER | BOLAGET

| bolaget finns per dagen for kallelsen 3 471 967 679 aktier med en rost vardera.

E. TILLGANGLIGA HANDLINGAR
Styrelsens fullstandiga forslag enligt punkterna 11 — 15 och 17 finns nedan.

Alla handlingar kommer att séndas kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det hos bolaget och
uppger sin postadress. Handlingarna kommer dven att laggas fram pa stamman.

F. RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR



Aktiedgare som &r narvarande vid bolagsstdmman har ratt att begara upplysningar fran styrelsen och
verkstdllande direktoren i enlighet med 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

G. FORSLAG TILL BESLUT ENLIGT PUNKTERNA 11 -15 och 17
Styrelseledaméter, styrelseordférande, styrelsearvoden (punkterna 11 - 13)

Styrelsen foreslar att styrelsen skall besta av 3 (tre) ledamaoter utan suppleanter samt att arvode skall
utga till styrelsen med sammanlagt 110 000 kronor att férdelas med 50 000 kronor till styrelsens
ordférande och 30 000 kronor till envar 6vrig styrelseledamot. Vidare foreslas att utskottsarbete ej
ska vara arvoderat samt att arvode till revisorerna ska utga enligt I6pande rakning.

Styrelsen foreslar omval av Henrik von Essen, Fredrik Nygren och Olof Anderson. Som styrelsens
ordférande foreslas Fredrik Nygren.

Forslag till beslut avseende ersattning till bolagsledningen ( punkt 14)

Styrelsen foreslar att drsstamman godkanner féljande riktlinjer for ersattning till bolagsledningen.
ExeoTech-koncernen ska strdva efter att erbjuda bolagsledningen marknadsmassiga ersattningar.
Den totala ersattningen ska baseras pa faktorer som arbetsuppgifternas betydelse, kompetens,
erfarenhet och prestation samt besta av féljande delar:

¢ Fast kontant grundlon

¢ Rorlig kontant 16n

¢ Pension

¢ Deltagande i incitamentsprogram

« Ovriga férméner och anstéllningsvillkor

Styrelsens forslag till principer star i 6verensstdmmelse med tidigare ars ersattningsprinciper och
baseras pa redan ingangna avtal mellan bolagen och personer i bolagsledningen. Principerna
omfattar verkstéllande direktor och 6vriga personer i bolagsledningen. Bolagsledningen bestar for
narvarande endast av verkstallande direktoren.

Fast kontant grundln

Den fasta grundlénen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig och besta av en kontant
manadslén. Grundldonen baseras pa ovanstaende faktorer. Fordelning mellan fast grundlon och rérlig
16n ska sta i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenheter.

Rorlig kontant 16n.

Den rorliga I6nen baseras dels pa koncernens resultat dels pa individuella kvalitativa parametrar och
uppgar till hogst fyra (4) manadsloner.



Deltagande i incitamentsprogram

Bolagsledningen ager ratt att teckna optioner enligt faststallda riktlinjer.

Pension

Pensionspremier utgar med ett belopp som baseras pa ITP-planen. Pensionsgrundande I6n utgors av
den fasta grundlénen. For anstéllda i utlandsverksamhet kan pensionsférmaner anpassas till lokal
praxis.

Ovriga formé&ner och anstéllningsvillkor

Ovriga férméaner ska vara marknadsméssige och bidra till att underlitta befattningshavarens
moijlighet att fullgéra sina arbetsuppgifter.

Uppsagningstid om sex (6) manader géller mellan bolaget och verkstéallande direktéren. For 6vriga
personer i bolagsledningen géller en uppsagningstid om tre (3) manader.

Avgangsvederlag vid uppsagning fran bolagens sida kan uppga till hogst sex (6) manadsloner, med
undantag for verkstallande direktoren dar avgangsvederlag vid uppsagning pa grund av
dgarforandringar kan utgad med hogst en (1) arslon.

Ovrigt samtliga tidigare beslutade ersattningar som dnnu inte utbetalts haller sig inom de ramar som
angetts som ovan.

Styrelsen bemyndigas franga dessa riktlinjer, om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Forslag till bolagsordningsandring (Aktiekapital granser och antal aktier) (punkt 15)

Styrelsen foreslar att bolagsordningen dndras sa att det tillatna aktiekapitalet kan uppga till lagst
6 630 000 kronor och hogst 26 520 000 kronor (§ 4). Styrelsen foreslar att antalet aktier kan uppga till
l3gst 3 400 000 000 och hégst 13 600 000 000 (§ 5).

Aktierna skall kunna ges ut i tva serier, serie A till ett antal av hogst 13 600 000 000 och serie B till ett
antal av 13 600 000 000: Aktie av serie A skall medféra 10 roster aktie av serie B en rost

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission emittera aktier,
teckningsoptioner eller konvertibler ska alla aktiedgare ha foretradesratt att teckna nya aktier,
teckningsoptioner eller konvertibler i forhallande till den andel av aktiekapitalet som deras aktie
utgor, oberoende av aktieslag (lika foretradesratt)



Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission ska nya aktier emitteras av varje aktieslag i
forhallande till det antalet aktier av samma slag som finns redan tidigare. Darvid skall gamla aktier av
visst aktieslag medfora ratt till nya aktier av samma aktieslag. Vad nu sagts skall inte innebdra ndgon
inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter erforderlig andring i bolagsordningen, ge ut
aktier av nytt slag.

Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/ eller konvertibler. (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till ndsta arsstamma,
vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna, besluta om nyemission av
aktier, emission av teckningsoptioner och/eller konvertibler. Beslut far innehalla bestammelser om
att nyemitterade aktier, teckningsoptioner eller konvertibler ska betalas, utover kontant betalning,
med apportegendom, genom kvittning eller i dvrigt tecknas med villkor enligt 13 kap. 5 § forsta
stycket 6, 14 kap. 5 § forsta stycket 6 eller 15 kap. 5 § forsta stycket 4 aktiebolagslagen. Styrelsen
bemyndigas att i 6vrigt bestimma emissionsvillkoren. Emission ska kunna ske fér genomférande av
foretagsforvary, forvarv av rorelse eller tillgangar som styrelsen bedémer vara av varde for bolagets
verksamhet, strategiska samarbeten, alternativt for anskaffning av kapital att anvandas till sddana
forvarv eller samarbeten, och for att kunna starka bolagets finansiella stallning vid behov samt for att
maijliggora finansiella omstruktureringar sdsom aterbetalning av lan

For mer information kontakta:

Olle Anderson, Verkstallande Direktor, olle.anderson@exeotech.se
ExeoTech Invest AB (publ)

Tel 073-745 07 27

Om ExeoTech Invest

ExeoTech Invest AB (publ), (”ExeoTech”) 556536-0954, daffirsidé dr att bereda sina aktiedgare en
konkurrenskraftig avkastning genom att férvdrva, utveckla, och avyttra andelar i rérelsedrivande bolag.
ExeoTech skall skapa vdrdetillvéixt for sina aktiedigare genom att investera i en balanserad portfélj om 10 till
15 bolag. ExeoTech skall i férsta hand investera i rérelsedrivande bolag verksamma inom transport &
logistik, livsmedel samt féreta opportunistiska investeringar i bolag verksamma inom omrdden ddr kunskap,
erfarenhet och néitverk inom ExeoTechs huvudverksamheter, bedéms kunna bidra positivt.
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Olle Anderson, Verkstéallande Direktor, olle.anderson@exeotech.se
ExeoTech Invest AB (publ)

Tel 073-745 07 27
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Om ExeoTech Invest

ExeoTech Invest AB (publ), (”ExeoTech”) 556536-0954, affirsidé dr att bereda sina aktiedgare en
konkurrenskraftig avkastning genom att férvéirva, utveckla, och avyttra andelar i rérelsedrivande bolag.
ExeoTech skall skapa vdrdetillvéixt for sina aktieéigare genom att investera i en balanserad portfélj om 10 till
15 bolag. ExeoTech skall i forsta hand investera i rorelsedrivande bolag verksamma inom transport &
logistik, livsmedel samt féreta opportunistiska investeringar i bolag verksamma inom omrdden ddr kunskap,
erfarenhet och néitverk inom ExeoTechs huvudverksamheter, bedéms kunna bidra positivt.

ExeoTech ir noterat pd NGM-MTF (ETIN)

Denna information dr sadan som ExeoTech Invest AB (publ) ar skyldigt att offentliggéra enligt EU:s marknadsmissbruksférordning.
Informationen ldmnades, genom ovanstaende kontaktpersons forsorg, for offentliggérande den 4 september 2019 kl. 15:31 CEST.




