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Spotifys HR-team dr arets HR-team

Human Growth Awards jury utser Spotifys HR-team till Arets HR-team. De ar ett
dream team som drar nytta av individernas kompetenser och intressen for att
locka, utveckla och behalla ratt medarbetare. Deras svenska syn pa ledarskap
inspirerar foretag och politiker virlden éver.

Human Growth Award, instiftat av Wise Group, utnimner Spotifys HR-team till Arets
HR-team.

- Human Growth Awards jury har granskat 20 nominerade HR-team. Det ar tydligt
att samtliga ar strategiska, affarsndra och leder sina foretags forandringsresor.
Svenska foretag ligger i framkant nar det galler talent management och tilliten till
medarbetarnas formaga att finna ratt vagar till malen. Spotify och dess HR-team
tar det pa export inom foretaget och inspirerar bade politiker och andra foretag
att ta efter, sdger Roland Gustavsson, vd pa Wise Group.

Spotifys internationella HR-team, bestdende av 82 personeri ca 30 lander, skoter HR-
arbetet pa en av varldens mest attraktiva arbetsplatser. De leder en internationell
talangjakt och rekryterar 900 nya medarbetare om aret. Medarbetarnas samlade krafter
och expertis ska forverkliga grundarnas vision att gora all musik tillganglig for alla.

HR-teamet utgdr fran den svenska synen pa ledarskap och medarbetarskap. HR-
initiativen bygger pa teamets samlade expertis, den senaste forskningen och de tar
svenskt ledarskap pa export. Sommaren 2015 borjade tva amerikaner, en engelska och
en svenska att utveckla ett internationellt erbjudande om betald féraldraledighet. I
november 2015 lanserade de sex manaders betald fordldraledighet for alla anstallda i
hela varlden.

- Det har gett oss internationell uppmarksamhet, politiker och foretag i hela
varlden kopierar och inspireras av konceptet. Internt vacker det stor stolthet
bland vara svenska medarbetare och medarbetare fran andra delar av varlden ar
beskriver det som livsavgorande. Nu behover de inte valja mellan familj och
karridr, nu kan de fa barn, vara hemma med dem och fortsatta sin karriar, sager
Katarina Berg, global HR-chef pa Spotify.

Human Growth Award ar ett arligt pris, instiftat av Wise Group for att hylla och lyfta
fram nytdnkande insatser inom HR. People management blir allt mer strategiskt for allt
fler foretag. Det galler att ha ratt medarbetare, innovativa team och forandringsformaga
om man ska vara framgangsrik i framtiden dar varumarkena har kortare livslangd, folk
byter jobb oftare och beteenden forandras i rask takt. Arets HR-team klarar av
utmaningen och kan inspirera andra.
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Teamet som utvecklade den betalda foridldraledigheten:
Tiffany Serra, Compensation and Benefit Manager fran USA
Michael Kim, Global HR Business Partner fran USA

Laurie Benson, HR generalist fran England

Katarina Berg, HR-chef pa Spotify

S3 har har finalisterna i Arets HR-team sallats fram:

- Human Growth Award, instiftat av Wise Group, fick in 37 nomineringar till Arets
HR-team.

- Med hjalp av motiveringarna i nomineringarna och ytterligare research valdes 20
HR-team ut och fick uppféljningsfragor.

- Fem sallades ut till djupintervju dér hela, eller delar av teamet intervjuades av
juryn.

- De tre finalisterna, Cybercom, K-Rauta och Spotify, har fatt extra fragor och tre
chefer pa varje foretag har fatt vara referenser och berétta om det strategiska
arbete som HR-teamet gor.

- Spotify valdes ut till Arets HR-team.

- www.humangrowthaward.com
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