Kallelse till arsstamma 2018 i Acconeer AB (publ)

Aktieagarna i Acconeer AB (publ) ("Bolaget”) kallas harmed till &rsstamma torsdagen den 5 april 2018
kl. 17:30 pa Ideon Gateway (andra vaningen) Scheelevagen 27, 223 63 Lund. Inregistrering till
arsstamman borjar kl. 16:30.

Ratt att delta vid stAmman
Ratt att delta i arsstamman har aktieagare som:

e dels ar inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken for Bolaget onsdagen den 28

mars 2018,
e dels till Bolaget anmaler sin avsikt att deltaga i bolagsstamman, senast onsdagen den 28 mars
2018.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos
Euroclear Sweden AB for att fa delta i stamman. Sadan registrering maste vara verkstalld onsdagen
den 28 mars 2018. Berdrda aktiedgare bor underrétta sina forvaltare i god tid fore denna dag.

Anmalan om deltagande

Anmélan om deltagande i stamman kan ske via e-post info@acconeer.com, per post till Acconeer AB
(publ), Scheelevagen 27, 223 63 Lund, eller via telefon +46 (0)10 218 92 00 (till antingen Jenny Olsson
eller Henrik Ljung). Anmélan ska ange namn, personnummer eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer (dagtid), antal aktier samt i forekommande fall ombuds och/eller bitrades namn.
Aktieagare som ska foretradas av ombud ska utfarda skriftlig daterad fullmakt fér ombudet. Fullmakt
galler ett &r fran utfardandet eller den langre giltighetstid som framgar av fullmakten, dock hogst fem ar.
Fullmaktsformular finns tillgangligt hos Bolaget och pa Bolagets hemsida, www.acconeer.com, samt kan
aven sandas till aktiedgare som sa begar. Den som foretrader juridisk person ska uppvisa kopia av
registreringsbevis eller motsvarande handling som utvisar behorig firmatecknare. For aktiedgare som
foretrads av ombud bor fullmakt i original samt eventuellt registreringsbevis dversandas per post till
Bolaget pa ovan angiven adress fore stamman.

Forslag till dagordning

1 Oppnande av stamman
2 Val av ordférande vid stdmman
3 Uppréattande och godkannande av rostlangd
4 Val av en eller tva justeringsman
5 Prévande av om stamman blivit behérigen sammankallad
6 Godkannande av dagordning
7 Verkstéallande direktdrens redogérelse
8 Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberéattelsen
9 Beslut om féljande:
€) Faststallande av resultatrékningen och balansrékningen
(b) Dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen
(©) Ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren
10 Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna
11 Val till styrelsen och av revisor
12 Beslut om principer for inrattande av valberedning
13 Beslut om riktad emission av teckningsoptioner och om godkannande av dotterbolagets

Overlatelse enligt 16 kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen
14 Stamman avslutas



Punkt 2 — Forslag till val av ordférande vid stdmman
Aktieagare har foreslagit att advokat Martin Morén Jonsson, Moll Wendén Advokatbyra, ska viljas till
ordférande vid stimman.

Punkt 9b — Forslag till dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust

Styrelsen har foreslagit att ingen utdelning lamnas for rakenskapséaret 2017 och att Bolagets medel till
forfogande om sammanlagt 199 579 037 kronor, inklusive arets forlust om 23 230 216 kronor,
balanseras i ny rakning.

Punkt 10 — Forslag till arvoden at styrelsen och revisorerna

Aktiedgare har foreslagit att styrelsearvode ska utgd med totalt 14 prisbasbelopp, varav fyra (4)
prisbasbelopp till ordféranden och tva (2) prisbasbelopp vardera till dvriga bolagsstammovalda
ledamoter som inte ar anstéllda i Bolaget.

Styrelsen har foreslagit att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 11 — Fdrslag till val av styrelse och revisor
Styrelsen har foreslagit att antalet styrelseledamoter ska vara sex (6), att antalet revisorer ska vara
en (1) samt att inga revisorssuppleanter ska utses.

Vid tidpunkten for kallelsen &r det inte klart vilka personer som ska foreslas till styrelsen och styrelsen
aterkommer i denna fraga senast den 29 mars 2018.

Vidare har foreslagits omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
for en mandattid om ett ar. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att for det fall
revisionsbolaget valjs kommer Ola Bjarehall att vara huvudansvarig revisor.

Punkt 12 — Forslag till beslut om principer for inrattande av valberedning
Styrelsen har foreslagit att foljande principer for utseende av valberedning och valberedningens uppdrag
beslutas av arsstamman 2018, att galla tills vidare tills annat beslut fattas av bolagsstamma.

Styrelsens ordforande ska, baserat p& dgandet enligt Euroclear Sweden AB per den 31 augusti aret
fore &rsstamman, kontakta de tre rostmassigt stérsta dgarna, vilka sedan ager utse varsin ledamot som,
tilsammans med styrelsens ordférande, ska utgéra valberedning. Om ndgon av de tre storsta agarna
avstar sin ratt att utse ledamot av valberedningen ska nasta agare i storlek beredas tillfalle att utse
ledamot.

Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen. Minst en av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till den i
bolaget rostmassigt storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets
forvaltning. Verkstéllande direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av
valberedningen.

Styrelsens ordférande a&r sammankallande till valberedningens forsta sammantrade. Ordférande i
valberedningen ska, om inte ledamdéterna enas om annat, vara den ledamot som representerar den
rostmassigt storsta aktieagaren. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess ny
valberedning utsetts.

Valberedningens sammansattning ska offentliggéras senast sex manader fore arsstamma. Harvid ska
ocksa alla aktieagare fa kannedom om hur valberedningen kan kontaktas.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort kan erséattare intrada fran samma
aktieagare. Om véasentliga férandringar i Agandet sker efter det datum da valberedningen utsags kan
valberedningen, om den sa finner erforderligt, besluta att erbjuda ny agare plats i valberedningen i
enlighet med principerna ovan. Férandringar i valberedningen ska offentliggéras omedelbart.



Valberedningen ska bereda och till kommande arsstamma eller vid behov extra bolagsstamma lamna
forslag till:

e val av ordforande pa stamman,

e val av ordférande och 6vriga ledaméter i styrelsen,

e styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och évriga ledamdéter samt eventuell erséttning for
utskottsarbete,

e val av revisor och ersattning till denne samt, i forekommande fall,

e nya principer for utseende av valberedning.

Arvode ska inte utga till valberedningens ledamoter. Valberedningen ska ha ratt att, efter godkannande
av styrelsens ordférande, belasta Bolaget med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter eller
annan kostnad som kravs for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Punkt 13 — Férslag till beslut om riktad emission av teckningsoptioner och om godkannande av
dotterbolagets Gverlatelse enligt 16 kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen

Styrelsen har féreslagit att bolagsstdmman beslutar om ett incitamentsprogram for Bolagets anstéllda
("Teckningsoptionsprogram 2018/2021”).

For genomférande av Teckningsoptionsprogram 2018/2021 har styrelsen foreslagit att bolagsstémman
ska fatta beslut om (A) emission av teckningsoptioner serie 2018/2021 med avvikelse fran aktiedagarnas
foretradesratt samt (B) godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner till de anstallda pa féljande
villkor.

A. Emission av teckningsoptioner

1. Hogst tvahundratusen (200 000) teckningsoptioner ska ges ut.

2. Teckningsberattigad ska, med avvikelse frdn aktieagarnas foretradesratt, vara ett helagt
dotterbolag till Bolaget ("Dotterbolaget”) med ratt och skyldighet for Dotterbolaget att Gverlata
teckningsoptionerna till Bolagets nuvarande och framtida anstéllda i enlighet med vad som
framgar av punkt B nedan.

3. Dotterbolaget ska erlagga ett kontant vederlag for respektive teckningsoption som ska motsvara
marknadsvardet for teckningsoptionen vid tidpunkten for tilldelning, vilket ska faststéllas av
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, som oberoende véarderingsinstitut, med anvandande av
Black & Scholes varderingsmodell.

4. Betalning for de tecknade teckningsoptionerna ska erlaggas kontant senast den 31 maj 2018.
Styrelsen har ratt att senarelagga betalningstidpunkten.

5. Teckning av teckningsoptioner ska ske pa sarskild teckningslista tidigast den 27 april 2018 och
senast den 7 maj 2018. Styrelsen har ratt att foérlanga teckningstiden.

6. Varje teckningsoption beréattigar till nyteckning av en (1) aktie i Bolaget.

7. Teckning av aktie med stéd av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden fran och
med den 1 maj 2021 till och med den 30 juni 2021.

8. Teckningskursen per aktie ska motsvara 140 procent av den volymvagda genomsnittskursen
enligt Nasdaq First North Stockholms officiella kurslista for aktie i Bolaget under perioden fran
och med den 27 april 2018 till och med den 7 maj 2018.

9. De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medfora ratt till vinstutdelning
forsta gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av
aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

10. Tillampliga  omrékningsvillkor ~samt  dvriga  villkor  for  teckningsoptionerna i
Teckningsoptionsprogram 2018/2021 framgar av "Villkor for teckningsoptioner serie 2018/2021
avseende nyteckning av aktier i Acconeer AB (publ)”.



11. Styrelsen, eller den styrelsen utser dartill, bemyndigas att vidta de smérre justeringar i
bolagsstdammans beslut jamte bilagor som kan visa sig nédvandiga i samband med
registreringen vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Skalen for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen anser att ett
teckningsoptionsprogram som ger de anstéllda mojlighet att ta del av Bolagets vardeutveckling framjar
delaktighet och ansvarstagande och medfdr en 6kad motivation att verka for en gynnsam ekonomisk
utveckling i Bolaget. Ett incitamentsprogram férvantas ocksa bidra till mojligheterna att rekrytera och
behalla kompetenta, motiverade och engagerade medarbetare.

B. Overlatelse av teckningsoptioner
Teckningsoptionsprogram 2018/2021 ska huvudsakligen genomforas i enlighet med vad som éar
beskrivet nedan.

1. Teckningsoptionerna ska av Dotterbolaget, vid ett eller flera tillfallen, mot betalning 6verlatas till
anstallda i Bolaget i enlighet med i punkt B.3 angivna riktlinjer.

2. Overlatelse enligt punkten B.1 ska ske till marknadsmaéssigt varde vid dverlatelsetidpunkten,
vilket ska faststillas av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, som oberoende
varderingsinstitut, med anvandande av Black & Scholes varderingsmodell.

3. Teckningsoptioner ska tilldelas de som vid tilldelningstidpunkten foér teckningsoptionerna &r
anstallda i Bolaget under forutséattning att den anstéllde blivit anstalld den 1 januari 2018 eller
senare. Teckningsoptionerna ska tilldelas i enlighet med foljande riktlinjer:

Kategori Tilldelning

Ledande befattningshavare som anstéllts den 1 hodgst 20 000 teckningsoptioner per
januari 2018 eller senare (f.n. O personer) person

Ovriga anstéllda som anstéllts den 1 januari 2018 hogst 10 000 teckningsoptioner per
eller senare (f.n. tva (2) personer) person

Garanterad tilldelning kommer inte att férekomma. Overteckning kan inte ske. Forsta tilldelning
beréknas ske i maj 2018.

4. Mot bakgrund av Bolagets forvantade rekryteringsbehov under det kommande aret ska det antal
teckningsoptioner som kan komma att kvarstd efter att tilldelning skett i enlighet med ovan
tilldelas framtida anstéllda till vid var tid gallande marknadsvarde i enlighet med ovan angivna
tilldelningsprinciper.

5. Overlatelse av teckningsoptioner till framtida anstéllda far inte ske efter rsstamman 2019. Ratt
till tilldelning i Teckningsoptionsprogram 2018/2021 férutsatter att den anstéllde innehar sin
position eller har tecknat avtal ddrom senast vid tilldelningen och inte vid ndmnda tidpunkt
meddelat eller meddelats att anstéliningen avses att avslutas. Vidare ska ett s.k. hembudsavtal
traffas enligt vilket innehavaren ska vara forpliktigad att erbjuda Dotterbolaget att forvarva
teckningsoptionerna, eller viss del av dessa, om anstéliningen upphor eller om
teckningsoptionerna ska éverlatas.

Kostnader, utspadning och paverkan pa nyckeltal

D& teckningsoptionerna tecknas till marknadsvarde &r det Bolagets beddmning att ndgra sociala
kostnader inte kommer att uppsta for Bolaget till folid av emissionen. Vissa kostnader kan dock
uppkomma foér det fall teckningsoptionspriset Overstiger det initialt bedémda marknadsvéardet.
Kostnaderna kommer darfor i huvudsak endast att besta i begransade kostnader for implementering
och administration av teckningsoptionerna. Teckningsoptionsprogram 2018/2021 fdérvantas inte
medftra nagra kostnader av betydelse for Bolaget. Av den anledningen har inga atgarder for sékring av
programmet vidtagits.



Vid antagande av att samtliga 200 000 teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2018/2021
utnyttjas for teckning av nya aktier kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med hdgst 10 000 kronor,
medforande en maximal utspadningseffekt motsvarande ca 1,0 procent. Nyckeltalet resultat per aktie
for helaret 2017 hade i sddant fall forandrats pa sa sétt att forlusten per aktie hade minskat med ca 0,01
kronor fran ca -1,22 kronor till ca -1,21 kronor. Dartill omfattar pagaende teckningsoptionsprogram efter
genomfdrd tilldelning hégst 418 000 nya aktier i Acconeer AB, motsvarande en utspadningseffekt om
ca 2,1 procent. Sammantaget kan befintliga teckningsoptionsprogram och Teckningsoptionsprogram
2018/2021 medfora en maximal utspadningseffekt om ca 3,1 procent.

Ovanstdende berakningar géaller med forbehall for omrakningar av teckningsoptionerna enligt de
sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstandiga villkoren. Samtliga utspadningseffekter har
beraknats sdsom antalet tillkommande aktier i forhallande till antalet befintliga jamte tillkommande aktier.

Fragans beredning
Styrelsens forslag har beretts i styrelsen tillsammans med externa radgivare. Styrelseledamoter och VD
kommer inte att erhalla tilldelning.

Majoritetskrav

Bolagsstammans beslut i enlighet med styrelsens forslag under punkterna A-B ovan foreslas antas som
ett gemensamt beslut. For giltigt beslut kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar
(9/10) av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

Tillgangliga handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse samt styrelsens fullstandiga férslag till beslut under punkt
13 kommer att finnas tillgangliga pa Bolaget och pa Bolagets hemsida, www.acconeer.com, senast fran
och med 15 mars 2018 samt kommer att skickas till de aktiedgare som begér det och uppger sin
postadress. Kopior kommer aven att finnas tillgangliga pa bolagsstamman.

Upplysningar pa arsstamman

Pa arsstamman ska styrelsen och verkstallande direktéren, om nagon aktieagare begar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om forhallanden
som kan inverka p& bedémningen av arenden pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa
bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.

Antalet aktier och roster i Bolaget
Det totala antalet aktier i Bolaget uppgar till 19 029 500. Bolaget har endast ett aktieslag och det totala
antalet roster i Bolaget uppgar till 19 029 500.

Lund i mars 2018
Acconeer AB (publ)

Styrelsen

Om Acconeer AB

Med banbrytande teknologi har Acconeer utvecklat en radarsensor som dppnar en ny varld for
interaktion. Acconeers mikroradarsensor, med lag stromforbrukning, hég precision, liten storlek och hig
robusthet, ar en 60 GHz robust och kostnadseffektiv sensor for detektion, avstandsmatning,
rorelsedetektering och kamerastddda applikationer med behov av 18g stromférbrukning. Acconeer
kombinerar férdelen med 18g stromforbrukning hos pulsade radarsystem med hog noggrannhet hos



koherent radar, allt integrerat i en komponent med en yta pa endast 28 mm2. Radarsensorn kan inga i
en rad mobila konsumentprodukter, fran smartphones till wearables, men dven inom omraden sasom
robotar, drénare, Internet of Things, sjukvard, fordonsindustri, industrirobotar samt sakerhets- och
6vervakningssystem. Acconeer &r ett halvledarbolag och har som affarsmodell att salja hardvara till
tillverkare av konsumentelektronikprodukter. Acconeer ar listat pA Nasdaq First North Stockholm med
tickerkoden ACCON, Redeye ar Bolagets Certified Advisor (CA).

Ytterligare information
Lars Lindell, VD

Tel. +46 (0)10 218 92 00
ir@acconeer.com
Www.acconeer.com

Informationen lamnades for offentliggérande den 5 mars 2018 kl. 17:00.



