Seamless

Distribution Systems Nyckelpersonsprogram

Styrelsen foreslar ett langsiktigt incitaments-
program for att motivera nyckelpersoner att
bidra till utékat vardeskapande

Pressmeddelande 2017-10-30

Styrelsen i Seamless Distribution Systems AB ("SDS" eller "Bolaget") foreslar att extra
bolagsstamma den 27 november 2017 beslutar om inférandet av ett l|angsiktigt
incitamentsprogram till ledande befattningshavare i SDS samt emission av
teckningsoptioner.

SDS har en strémlinjeformad organisation med en effektiv ledningsgrupp. Styrelsen foreslar ett langsiktigt
och marknadsprissatt incitamentsprogram med hodga prestationskrav. Samt en intradestroskel
motsvarande lagst introduktionspriset vid noteringen. Detta i syfte att motivera nyckelpersoner inom
koncernen, saval anstdllda som konsulter. Styrelsen anser att det ligger i aktiedgarnas intresse att
ledningspersonerna gors delaktiga i Bolagets framtida vardeskapande genom att harmonisera
incitamenten mellan ledning och dgare. Pa sa vis mojliggbrs en 6kning av motivationen.

Det foreslagna incitamentsprogrammet stracker sig till ar 2023 och de 350 000 teckningsoptionerna
erbjuds till fem deltagare till marknadspris. Ingen deltagare kan fa kopa fler dn 175 000 optioner.
Utspadningseffekten vid fullt utnyttjande motsvarar 4,8% vars sannolikhet bor betraktas i ljuset av
programmets hoga prestationskrav. Jamforelsekursen motsvarar det volymviktade genomsnittspriset for
Bolagets aktie under 10 handelsdagar rdknat fran och med den 27 november 2017, dock lagst 30 kr.
Lésenpriset ar 120% av jamforelsekursen, alltsa lagst 36 kronor som var introduktionskursen vid Bolagets
notering. Prestationskraven for de fem lika stora delserierna i programmet innebar att aktiekursen under
trettio sammanhangande handelsdagar under |6ptiden minst ska ha éverstigit 37,5; 43,5; 51; 57 respektive
63 kronor.

- Styrelsen dr glad att kunna féresld ett Idngsiktigt program som dr i aktiedgarnas intresse da det
motiverar nyckelpersoner pd ett effektivt sdtt till en IGg kostnad fér bolaget, sager Gunnar Jardeldv,
styrelsens ordforande. Deltagarna far képa optioner till marknadspris, och far ett starkt incitament
att 6ka vdrdet i bolaget, vilket gynnar bdde aktiedgare och nyckelpersoner. Fér att falla ut helt madste
aktiekursen minst stiga 6ver 63 kronor, ndrapad en fyrdubbling fran dagens niva, men samtidigt far
dock inte nyckelpersonerna képa aktier via programmet under den introduktionskurs som gdllde vid
noteringen. En vdlmotiverad ledningsgrupp uppmuntras positivt till att bidra till Bolagets Idngsiktiga
vdrdeutveckling.

For mer information vanligen kontakta Gunnar Jardelov, styrelsens ordférande, 0708 34 81 48.
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Om SDS

SDS ar ett svenskt mjukvarubolag med I6sningar for elektronisk distribution av tjanster till
privatkonsumenter via mobiloperatorer i tillvaxtlander. Bolaget erbjuder sina foretagskunder en
helhetslosning for digitala transaktioner. Bolaget har kunder pa 28 marknader som nar 6ver 200 miljoner
mobilkonsumenter via fler dn 675 000 aterforsaljare. SDS har cirka 140 medarbetare i Sverige, Belgien,
Ghana, Guinea, USA, Pakistan, Indien, Ecuador och Forenade Arabemiraten.

Med oOver 16 ars erfarenhet fokuserar SDS pa hog kundnéjdhet och effektiv mjukvaruutveckling. SDS
hanterar arligen 6ver 5,3 miljarder transaktioner i sitt system och mojliggor for den vdaxande befolkningen
i tillvaxtlander att bli en del av den mobila revolutionen.

SDS aktie ar noterad pa NASDAQ First North Premier.
Bolagets Certified Adviser ar Mangold Fondkommission AB, telefonnummer 08-5030 1550.

Denna information ar sadan information som Seamless Distribution Systems AB &r skyldig att offentliggtra
enligt EU:s marknadsmissbruksférordning och/eller lagen om virdepappersmarknaden. Informationen
lamnades for offentliggérande den 30 oktober 2017 kl. 08.20 CET.
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