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Kommuniké fran arsstamma i A1M Pharma

Idag, den 31 maj 2018, holls arsstimma i ALM Pharma AB (publ). Nedan féljer en sammanfattning av de beslut
som fattades. Samtliga beslut pa arsstimman var eniga.

Faststillande av arsredovisning, resultatdisposition samt beviljande av ansvarsfrihet

Stamman beslutade att faststélla arsredovisningen samt disponera 6ver bolagets resultat enligt styrelsens forslag i
arsredovisningen. Stamman beslutade vidare att ingen utdelning lamnas foér rakenskapsaret 2017. Stamman beviljade
ansvarsfrihet at styrelsens ledamoéter och den verkstéallande direktoren.

Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorerna samt val av styrelse och revisorer

Stamman beslutade att styrelsearvode skall utgad med ett prisbasbelopp till styrelseordférande och med ett halvt
prisbasbelopp till de styrelseledam&ter som ar oberoende och inte dr anstallda i bolaget. Vidare beslutades dels att
styrelsen skall besta av fyra styrelseledamoter och en styrelsesuppleant, dels att Martin Austin, Anders Ermén,
Cristina Glad omviljs som styrelseledamdéter och att Helena Brouneus valdes till ny styrelseledamot. Till
styrelsesuppleant omvaldes Magnus Gram. Pa arsstamman omvaldes Martin Austin till styrelseordférande.

Stamman beslutade dven att bolagets revisorer Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omviljs som revisorer med
auktoriserad revisor Ola Bjdrehall som huvudansvarig revisor till slutet av den arsstimma som halls under det
kommande rakenskapsaret samt att arvode till revisor skall utga enligt godkand rakning i enlighet med sedvanliga
debiteringsnormer.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Stdamman beslutade att |6n och andra anstéllningsvillkor samt eventuella aktierelaterade incitamentsprogram ska
vara marknadsmassiga. Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast 16n som &r marknadsmaéssig och &r baserad
pa ansvar, roll, kompetens och befattning. Ledande befattningshavare kan erbjudas rorlig 16n. Sadan rorlig 16n ska
vara marknadsmassig och ska baseras pa utfall av forutbestamda finansiella och individuella mal. Grundprincipen ar
att den rorliga lanedelen per ar kan uppga till maximalt 30 procent av fast arslon. Uppsadgningstiden fran bolagets
sida ska vara marknadsmassig. Uppsagningstiden for ledande befattningshavares sida ska vara lagst tre manader.
Styrelsen ersattningsutskott ska arligen utvardera behovet av aktierelaterat incitamentsprogram och vid behov
foresla styrelsen att framlagga ett beslutsforslag till arsstimman avseende ett val avvagt aktierelaterat
incitamentsprogram for ledande befattningshavare och/eller dvriga anstillda. Styrelsen ska ha ratt att franga
riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, konvertibler eller teckningsoptioner
Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under tiden fram till ndstkommande
arsstamma besluta om nyemission av aktier, konvertibler eller teckningsoptioner, med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt.

Antalet aktier som emitteras med stéd av bemyndigandet far motsvara en 6kning av aktiekapitalet om hogst tjugo
(20) procent baserat pa det sammanlagda registrerade aktiekapitalet i bolaget vid tidpunkten for arsstdamman 2018.

Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med férbehall fér marknadsmassig emissionsrabatt i
féorekommande fall, och betalning ska, forutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom
kvittning, eller eljest med villkor.

Nyemission beslutad med stod av bemyndigandet ska ske i syfte att tillféra bolaget rorelsekapital. Om styrelsen
beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska skalet vara att tillféra bolaget rorelsekapital
och/eller nya dgare av strategisk betydelse for bolaget och/eller férvarv av andra foretag eller verksamheter.
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Om A1M Pharma

A1M Pharmas lakemedelskandidat ROSgard™ — baserad pa det kroppsegna proteinet Alfa-1-Mikroglobulin — har i flera
prekliniska studier dokumenterats aterstalla nedsattningar av njurfunktion genom att skydda mot oxidativ stress och
reparera skadad vavnad. Njurskador &r ett tillstand som uppkommer bland annat vid havandeskapsforgiftning och som
begransar mojlighet till stralbehandlingar mot cancer. Bolagets tva inriktningar ar njurskydd vid Peptide Receptor
Radionuclide Therapy (PRRT) — en malsékande stralbehandling av tumorer — i syfte att mojliggora 6kad straldos och pa sa
satt mer effektivt bekdmpa metastaserad cancer samt behandling av havandeskapsforgiftning. Varje ar drabbas 6ver 12
miljoner manniskor av akuta njurskador som kan leda till permanenta skador pa njurarna. Havandeskapsférgiftning drabbar
varje ar omkring 10 miljoner gravida kvinnor i varlden och omkring 76 000 mdédrar och 500 000 spadbarn avlider i
sjukdomen. A1M Pharma &r noterat pa Nasdaq First North Stockholm sedan 20 juni 2017. A1M Pharmas Certified Adviser
pa Nasdaq First North ar Erik Penser Bank AB, +46 8-463 80 00.



